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J.Robert Hendricks 博士，教授，亚利桑大学教育学院（College of Education at the University of Arizona）教育政策研究与实践系主任（Educational Policy Studies and Practice Department），长期从事教师教育，组织与人力资源管理和教育政策方面的教学与研究工作。曾担任教育学院副院长11年。因教学成绩卓越，于1999年和2007年两度荣获亚利桑大学“卓越教学奖”。
Hendricks教授曾在亚利桑那州图森地区流井学区（Flowing Wells School District in Tucson, Arizona）等地担任过13年的教育行政主管。1989年被美国学校董事会杂志评为“百名最佳校长”，被誉为“具有眼光和毅力的领导”。在流井学区，有一所小学以他的名字命名。
Hendricks教授发表了大量的关于教师专业发展，教师评价与管理的著作和学术论文。其专著《基于的网络管理——学校改革》，《优质学校的基石》有着较大的影响。他还担任过教育部和学区的教育政策顾问，他目前正负责主持的全球的NCA评审小组工作和一个三千万美元的教师绩效工资评估系统项目。
Hendricks教授曾于2008年9月应邀来我校教师教育学院进行学术访问工作一个月，2010年3月应邀来我校进行学术工作2周。为我校教师和研究生开设了系列讲座，考察和指导了我省中小学的教学和教育实习。并就具体在教师教育领域进行本科生、研究生、教师互派学习和交流的可行性与操作方式进行了讨论与规划。
